
Erziehungsdirektion A.Rh. – Handbuch für die Volksschule im Kanton Appenzell Ausserrhoden 8.2003

Briefkopf
Gemeindeverwaltung 

Anstellungsvertrag

1. für (Name Vorname, Geburtsdatum)
 (Adresse, PLZ Ort)

2. Rechtsgrundlage Das Arbeitsverhältnis untersteht dem Schulgesetz 
 vom 24. September 2000, der Schulverordnung vom 26. März 2001 sowie 
 der Verordnung über die Anstellung der Lehrenden an den Volksschulen 
 (Angestelltenverordnung Volksschule) vom 26. März 2001.

3. Tätigkeit/Funktion Bezeichnung Stufe (Aufgabenkreis)

4. Stellenantritt Der Stellenantritt erfolgt am (Datum)

5. Anstellungszeitraum Die Anstellung ist befristet / unbefristet

6. Arbeitspensum ... %

7. Besoldung Die Besoldung entspricht der Stufe   ...   = Fr.  ...  gemäss der 
 Angestelltenverordnung Volksschule

8. Besonderes 

(Ort, Datum)

Der Arbeitnehmer/ Die Arbeitnehmerin  Die Arbeitgeberin
       (ev. Behörde der Gemeinde, Name der Gemeinde)
   

(Vorname, Name)    (Vorname, Name, Funktion)

Beilagen: 
 – Schulgesetz vom 24. September 2000
 – Schulverordnung vom 26. März 2001
 – Verordnung über die Anstellung der Lehrenden an den Volksschulen 
  (Angestelltenverordnung Volksschule) vom 26. März 2001

Anstellung Lehrpersonen

Anstellungsvertrag für Lehrpersonen

2.01

http://www.ar.ch/erziehung/volksschulhandbuch/stichwortverzeichnis.htm

	Backlink: 


